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36 Stunden bei vollem Lohn- und Personalausgleich!

5,5 Prozent mehr Lohn! Zerschlagung verhindern!

> Gegenwehr! Betriebs- und Gewerkschaftsinfo der Gruppe Arbeitermacht

Auch die letzte Verhandlungsrunde zwischen ver.di und der Deutschen Post endete ohne annehmbares Ergebnis und
wurde von der Gewerkschaft abgebrochen. Das Arbeit“geber“angebot ist rundweg abzulehnen. Dennoch wurden
Folgetermine bis in den Juni hinein vereinbart.

» Fakten

Ver.di fordert als Ausgleich zum Vertragsbruch der Post die Einfilhrung der 36-Stunden-Woche bei vollem Lohnausgleich
fur die 140.000 Tarifbeschéftigten. Dazu kommt eine Entgeltforderung von 5,5% mit einer zwdlfmonatigen Laufzeit.
Wahrend die Deutsche Post AG [1] daraus einen Zahlenmix macht, sich dabei mit keinem Wort auf die Grundlagen der
Auseinandersetzung bezieht und so tut, als habe sie den Vertragsbruch nie begangen bzw. diesen als nicht ,tarifrelevant*
einschéatzt, wirft sie ver.di eine Forderung von Uber 12% vor, welche das Unternehmen 600 Millionen kosten und den
weltgréBten Logistikkonzern damit der Konkurrenz sprichwértlich zum Fra3 vorwerfen wiirde.

Abgesehen davon, dass die Marchenstunden der Deutsche Post AG nicht so ernst zu nehmen sind - die Konzernzahlen
sprechen da namlich ein ganz andere Sprache -, machen wir uns noch einmal klar, dass die Beschéaftigten der Deutschen
Post/ DHL darauf bestehen, dass beide Forderungen getrennt zu betrachten sind. Die erste ist das direkte Ergebnis und die
Antwort auf die Post-Strategie, den Konzern endgiltig nun auch im Kerngeschaft zu zerschlagen, d.h. zur
Gewinnmaximierung eine weitere Niedriglohnsparte zu etablieren und diese in den kommenden Jahren ausweiten. Diese
Konzernpolitik geht zu Lasten der Auszubildenden und dauerbefristeten Kolleginnen, die vor die Alternative Niedriglohn oder
Arbeitslosigkeit gestellt werden.

< _[2]weiterlesen [3]
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